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¡Conéctate con el CASS!





Saludos colegiados, compañeros y amigos:

Reciban un caluroso saludo del Colegio de Administradores de Servicios de Salud
(CASS) y de este servidor. Primero, agradezco la oportunidad que me han brindado de
liderar nuestro magno evento de la trigésimo segunda Convención Anual. Este año ha
sido uno lleno de momentos históricos y de retos sin precedentes, en el cual el CASS
ha desarrollado nuevas estrategias y ha evolucionado para aumentar acceso y
comunicación con nuestros Colegiados. 

No hay duda de que la tecnología se ha convertido en un gran aliado en temas de la
salud durante la pandemia de COVID-19. Desde la telemedicina y equipos para
monitorear enfermedades crónicas a distancia hasta tendencias digitales que
empoderan a los pacientes para tomar decisiones informadas que están
revolucionando la prestación de servicios de salud. 

El Comité de Convención se enorgullece en presentar una convención de altura,
vanguardia y pertinencia bajo el lema de: Transformación Digital: Impulsando una
Nueva Era en Salud. Este año romperemos con los paradigmas de lo que usualmente
son las convenciones, reestructurando nuestro enfoque y aumentando la flexibilidad
para participar de forma híbrida. Todo se ha trabajado, pensando en cómo nuestros
colegiados y público en general le puedan sacar el mayor provecho a estas actividades
educativas y sociales. Tenemos un robusto programa educativo y en el ámbito social
hemos seleccionado una variedad de grupos musicales que estamos seguros cautivará
todos los gustos. Como parte de las actividades, queremos destacar los actos de
reconocimiento y premios a distinguidos Colegiados por sus valiosas ejecutorias y
aportaciones a la profesión y al Colegio. El uso de plataformas de videoconferencia,
aplicaciones, iluminación y recursos audiovisuales nos permitirá ver todo lo que está
ocurriendo durante la convención en tiempo real. Además, resaltamos que la
exposición de auspiciadores estará disponible a todos los participantes desde el
primer día de convención; esto proveerá mayor oportunidad de negocios entre
colegiados y auspiciadores. 

Gracias a todos los que me han acompañado en esta travesía, especialmente a todos
los auspiciadores que año tras año dicen presentes y engalanan cada una de nuestras
áreas de convención. Sus auspicios hacen la diferencia para que nuestra convención
sea exitosa y cumpla con todas las metas trazadas. 

Espero saludarle, y agradecerle personalmente por su patrocinio a ésta, nuestra XXXII
Convención Anual 2021. 

MENSAJE PRESIDENTE ELECTO & 
COMITÉ DE CONVENCIÓN
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LCDO. CALEB J. COLÓN RODRÍGUEZ
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ACOMPÁÑANOS  A RENDIRLE HOMENAJE A ESTOS DISTINGUIDOS
COLEGAS EL JUEVES, 22 DE JULIO DE 2021

JORGE P. BRULL NATER - Este premio se otorga una vez al año en la
Convención Anual del CASS, a un colegiado distinguido por sus ejecutorias a
través del tiempo en el campo de la Administración de Servicios de Salud en
Puerto Rico.
 
OTORGADO A: Lcdo. Domingo Nevárez Ramírez

El licenciado Nevárez cuenta con todos los requisitos que describen el
mismo; entre los cuales se destacan su gran trayectoria en el campo de la
Administración de Servicios de Salud, su presencia y apoyo continuo a
nuestro colegio, independientemente de la posición que ocupe y su gran
apoyo a las nuevas generaciones de Administradores

DEDICATORIA DE LA CONVENCIÓN -  Se dedica al Administrador de
Servicios de Salud que se haya destacado en todas las fases del
quehacer ejecutivo, responsabilidades con el CASS, liderato
comunitario y en el sistema de salud en general. 
 
DEDICADA A: Lcdo. Jorge Matta Serrano

El licenciado Matta se ha distinguido por su trayectoria ejemplar en el
campo de la salud, aportaciones a la comunidad y la profesión.
Siempre ha estado dispuesto a colaborar en los asuntos del CASS. 

LUIS MARTIN JIMENEZ  -  Este premio se otorga una vez al año en la
Convención Anual al Colegiado por sus ejecutorias de actividades de
los últimos tres (3) años en pro del CASS.  
 
OTORGADO A: Lcda. María J. Rodríguez Rodríguez 

La licenciada Rodríguez ha sido una luchadora incansable en pro de
nuestro Colegio y esto la hace merecedor de este reconocimiento

MEDALLA JULIO A. PÉREZ - Se otorga por la Excelencia Académica y
Liderato en la maestría en Administración de Servicios de Salud. 
 
OTORGADO A:  Eduardo Surillo Dahdah

Su formalidad, compromiso con la salud pública, solidaridad con sus
compañeros y excelencia académica, lo hacen merecedor de esta medalla



P R O T O C O L O  D U R A N T E  L A  C O N V E N C I Ó N

 
Tarjeta de vacunación:  Deberá presentar su tarjeta de vacunación en el registro de convención y
se le colocará un distintivo en su identificación. Para agilizar el proceso puede enviar su tarjeta de
vacunación con anticipación al siguiente correo electrónico: yomevacune@casspr.org.  De no
tener la vacunacion completa, se le requerirá una prueba molecular PCR negativa de no antes de
72 horas, es decir,  lunes, 19 de julio de 2021.  No se permitirá la entrada a las personas que no
presenten evidencia. 

Mascarillas:  Ante el repunte de casos de COVID-19, el Departamento de Salud exhortó a utilizar la
mascarilla en los lugares cerrados. Por tal razón, el uso de la mascarilla es obligatorio en todo
momento cuando estén en los salones cerrados. Solo se la podrá quitar al momento de consumir
los alimentos.

Distanciamiento:  Tendremos pegatinas en los pisos indicativos del distanciamiento, además
deberá seguir las señales de dirección al momento de visitar los exhibidores, el salón de
educativas, almuerzos y actividades sociales. 

 
Lavado de Manos:  Es importante el continuo lavado de manos, adicional a esto tendremos varias
estaciones de “hand sanitizer” alrededor de toda el área de convención.  

ACTUALIZADO 07/16/2021

mailto:yomevacune@casspr.org


Educativa Híbrida: COVID-19 Update: Situación
actual de la pandemia en Puerto Rico desde una
perspectiva científica-salubrista
Recursos: Dr. José F. Rodríguez Orengo 

  Dr. José Becerra López
Horas Crédito: 1.5
Auspiciador:  

Educativa Solo Virtual: Herramientas
diagnósticas en contexto de COVID-19:
Consideraciones de Antígenos y Anticuerpos
Recurso: Ares Tirado Sommella
Hora Crédito: 1
Auspiciador:  

Educativa Solo Virtual: Impacto de la emergencia
de salud pública de los opioides en los escenarios
laborales de los profesionales de la salud
Recursos: Carlos Rivera Lluveras, Psy.D.
                  Jorge O. López Santiago, MPHE
Hora Crédito: 1

PROGRAMA DE CONVENCIÓN

8:45 a.m. – 9:00 a.m.
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MIÉRCOLES, 21 DE JULIO DE 2021 

Bienvenida Plataforma Virtual

9:00 a.m. – 10:00 a.m. 

10:00 a.m. – 10:30 a.m. Receso Virtual

10:30 a.m. – 11:30 a.m.

(5 horas crédito)

1:00 p.m. – 1:30 p.m. Corte de Cinta | Bienvenida Presencial (Híbrido)  

1:30 p.m. – 3:00 p.m. 



Educativa Híbrida: El impacto de la transformación
digital en el ciclo de ingresos y mejores prácticas
para evitar los riesgos de reembolso de
Telemedicina/Telesalud para los proveedores de
salud primaria
Recurso:  Humberto L. Pérez Pola, CPA, MHSA
                Carlos Javier Cruz 
Horas Crédito: 1.5
Auspiciador: 

PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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MIÉRCOLES, 21 DE JULIO DE 2021

3:30 p.m. – 5:00 p.m. 

5:30 p.m. – 6:30 p.m. Actividad Social: Fiesta Caribeña
Cóctel de Bienvenida
Auspiciador:

3:00 p.m. – 3:30 p.m. Receso

Artista Invitado: Ale Croatto
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¡Conéctate con el CASS!

SÍGUENOS EN
NUESTRAS 

REDES SOCIALES

@casspr
Closed Group: CASS (COLEGIO DE
ADMINISTRADORES DE
SERVICIOS DE SALUD)

cass.pr

@CASSPR1

Company Page: Colegio de
Administradores de Servicios de
Salud
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www.casspr.org



$2,500 $5,000

$250 $500

Educativa Híbrida: Acoso laboral y hostigamiento
sexual en el empleo ante los nuevos cambios de
la era digital
Recurso: Lcdo. Víctor Rivera Hernández
Horas Crédito: 1.5

Presencial: Visita Área de 
Exhibidores & Networking

Educativa Solo Virtual: Cambios en procesos de
manejo de información como resultado de la era
digital
Recurso: Sonia I. Flores Muñoz, RHIA, CIPP
Horas Crédito: 1

PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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7:00 a.m. – 8:30 a.m.

JUEVES, 22 DE JULIO DE 2021

Desayuno | Recepción 

8:30 a.m. – 10:00 a.m. 

$200 $500

(5 horas crédito)

10:00 a.m. – 10:30 a.m. Corte de Cinta | 
Área de Exhibidores 

10:30 a.m. – 12:00 p.m.

12:00 p.m. – 1:30 p.m. Almuerzo Dedicatoria
Auspiciador:

Artista Invitado: Gabriel Mora



Educativa Híbrida: Consentimiento informado
relacionado al uso de la tecnología en
Telemedicina/Telesalud y sus impactos legales
Recursos: Lcdo. César T. Alcover Acosta
                 Lcdo. Nardy G. Delgado                     
 Horas Crédito: 1.0
Auspiciador:  

Educativa Híbrida: El Impacto de la Transformación
Digital al Paciente y al Proveedor de Servicios de
Salud
Moderador: Dr. Eddie Ortiz 
Recursos: Helen Waters | Dr. Alonso Verdugo Medina
Horas Crédito: 1.5
Auspiciador:  

4:00 p.m. – 5:00 p.m.

PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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JUEVES, 22 DE JULIO DE 2021

3:00 p.m. – 4:00 p.m. Receso en Área de Exhibidores

7:00 p.m. – 9:00 p.m. Actividad Social: "Habana Night"
Noche de Premiaciones
Auspiciador:

Artista Invitado: Juan Vélez & su orquesta

1:30 p.m. – 3:00 p.m.



PQHS
Professional Quality Health Service, Corp offers USP 797
services designed for Compound pharmacies, Healthcare
Institutions and other related facilities. The compliance service
package includes:

Professional Quality Health Service Corp.

The success of our clients relies in accurate and quality data

Environmental monitoring (air sampling)
Microbial evaluation of the staff’s (glove test) 
Staff’s sterile techniques in compounding
sterile preparations (CSPs) 
Staff media fil l  competencies
Educational Training for CSPs preparation,
storing and transporting
Staff competencies
Policies and procedures Manual 
The air, contact plate, swab, gloves and
surface sampling are crucial for developing a
robust monitoring program for compliance
with USP 797

Your total solution for clean rooms & 
other controlled environments

professionalqualityhealth@gmail.com

Compliance for sterility USP 797  

(787) 761-5285 



Educativa Híbrida: Retos laborales después del
COVID-19 y la nueva generación de herramientas
digitales.
Recurso: Lcdo. Jorge C. Pizarro-García
Hora Crédito: 1
Auspiciador:  

Educativa Híbrida: Medicaid Update:  The CMS
Interoperability and Patient Access Final Rule and
the future of the Puerto Rico Medicaid Enterprise
System (MES)
Moderador: Caleb J. Colón Rodríguez, DrPH(c), MHSA 
Recursos:  Edna Y. Marín Ramos, MA 
                 Carlos M. Carrasquillo Rios, MIS, PMP         
                 Alexander Quevedo Pagán
Horas Crédito: 1.5

PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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7:00 a.m. – 8:30 a.m. Desayuno | Recepción 

8:30 a.m. – 9:30 a.m. 

VIERNES, 23 DE JULIO DE 2021 (5 horas crédito)

9:30 a.m. – 10:30 a.m. Receso en Área de Exhibidores
Auspicidor: 

10:30 a.m. – 12:00 p.m. 

12:00 p.m. – 1:30 p.m. Almuerzo
Auspiciador: 

Artista Invitado: La Nikko & Steven González



PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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VIERNES, 23 DE JULIO DE 2021

2:30 p.m. – 3:30 p.m. Receso en Área de Exhibidores | 
Juego de Convención / Sorteos
Auspiciador: 

3:30 p.m. – 5:00 p.m.

7:00 p.m. – 8:30 p.m. Actividad Social: Navidad Boricua
Noche de Juramentación 
Auspiciador:

Educativa Híbrida: Análisis del efecto financiero en
la industria de la salud en Puerto Rico como
resultado de la emergencia de salud pública y el
progreso digital acelerado
Recurso:   Julio A. Galíndez, CPA, CGMA
                Henry Flores, CPA, CIA
Horas Crédito: 1.5

Artista Invitado: Plenéalo

1:30 p.m. – 2:30 p.m. Educativa Híbrida: Government / Congress Update:
Healthcare Projects
Recursos:  Hon. Carlos Mellado López  
                 Hon. Jenniffer González-Colón
Hora Crédito: 1
Auspiciador:





PROGRAMA DE CONVENCIÓN
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Desayuno | Recepción 

SÁBADO, 24 DE JULIO DE 2021

8:00 a.m. – 10:00 a.m.

10:00 a.m. – 11:30 a.m.

(1.5 horas crédito)

Educativa Híbrida: Barreras del profesional de
servicios de salud para minimizar los riesgos de
impacto a la salud mental durante la
transformación digital.
Recurso: Dra. Lisa Miranda Jiménez, Psy.D.
Horas Crédito: 1.5
Auspiciador:





AUSPICIADOR DE ORO

AGRADECEMOS A NUESTROS
AUSPICIADORES

AUSPICIADORES DE PLATA

AUSPICIADORES DE BRONCE
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PQHS

AGRADECEMOS A NUESTROS
AUSPICIADORES
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AUSPICIADOR VIRTUAL 5 ESTRELLAS

AUSPICIADOR VIRTUAL 2 ESTRELLAS

Professional Quality Health Service Corp.

AUSPICIADOR JUEGO DE CONVENCIÓN



PQHS

AGRADECEMOS A NUESTROS
AUSPICIADORES
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Professional Quality Health Service Corp.

COLABORADORES:



AGRADECEMOS A NUESTROS
AUSPICIADORES
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MAPA DE EXHIBIDORES

1 IMMUNO REFERENCE LAB
2 BOSTON SCIENTIFIC DEL CARIBE
3 FULLER GROUP
4 SYSTEM ONE INC.
5 OLYMPUS LATIN AMERICA INC.
6 WMED SOLUTIONS
7 PROFESSIONAL COMMUNICATIONS INC.
8 INFORMASI TECHNOLOGY SOLUTIONS
9 PHILIPS MEDICAL SYSTEMS PUERTO RICO INC.
10 INFOMEDIKA
11 TRIPLE - S SALUD
12 LABORATORIO CLINICO TOLEDO INC.
13 TRANSCITA
14 BAXTER SALES DISTRIBUTION CORP.
15 SOUTHERN PATHOLOGY SERV.
16 HUMANA
17 STRYKER
18 STERICYCLE OF PR INC.

19 STERICYCLE OF PR INC.
20 ASSERTUS INC.
21 HRP LABS
22 MEDIMAX-RSI LLC
23 NATIONAL BUILDING MAINTENANCE CORP.
24 COMPREHENSIVE PHARMACY SERVICES
25 MCS LIFE INSURANCE COMPANY
26 INMEDIATA HEALTH GROUP
27 AXISCARE
28 MMM HOLDINGS INC.
29 HOY HEALTH
30 NEPTUNO
31 BANCO DE SANGRE SERVICIOS MUTUOS
32 PRIME FOOD SERVICE
33 ASOCIACIÓN DE HOSPITALES DE PR
34 PRIME JANITORIAL
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¡GRACIAS! 
 

LE ESPERAMOS EL PRÓXIMO AÑO


